
 

 

 

 

 

คําสัง   งาน   3    กองกํากบัการ   5 

กองบังคับการอํานวยการ    สํานักงานตรวจคนเข้าเมือง 

ที    21  /   2545 

เรือง    ระเบยีบและมาตรการปฏิบัตใินการรับตวั    ควบคุม    ผู้ต้องหาหรือผู้ต้องกกัต่างด้าว 

    ------------------------------------------- 

 

  ดว้ยผูก้าํกบัการ    5     กองบงัคบัการอาํนวยการ     สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง    ไดพิ้จารณา 

เห็นว่าการปฏิบติัในการรับตวั     ควบคุมตวั     ผูต้อ้งหารือผูต้อ้งกกัต่างดา้ว       ตลอดจนวิธีการปฏิบติัในส่วนที 

เกียวขอ้ง     ซึงอยูใ่นความรบัผดิชอบของ  งาน  3     กองกาํกบัการ  5     กองบงัคบัการอาํนวยการ      สาํนกังาน 

ตรวจคนเขา้เมือง     ควรไดรั้บการปรับปรุงแกไ้ข     ใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์และสภาพแวดลอ้ม     ตลอดจน

ระเบียบ   ขอ้กฎหมาย     ตามพระราชบญัญตัิคนเขา้เมือง   พ.ศ. 2522    สามารถตรวจสอบได ้ และส่งผลให้เป็น

รูปธรรมยงิขึน    จึงกาํหนดระเบียบ   มาตรการ   ขนัตอน    และวิธีการใหถื้อปฏิบติั    ดงัต่อไปนี 

 

1. การตรวจสอบเอกสารการนาํส่ง 

เมือสถานีตาํรวจต่าง  ๆ   กลุ่มตาํแหน่งสืบสวนสอบสวน   สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง 

หรือหน่วยงานทีเกียวขอ้ง     นาํตวัคนต่างดา้วมาส่งให ้  งาน  3    กองกาํกบัการ  5     กองบงัคบัการอาํนวยการ 

สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง     เพือดาํเนินการส่งกลบัตามพระราชบญัญตัิคนเขา้เมือง   พ.ศ.  2522    ให้ร้อยเวร 

รักษาการณ์  งาน  3    กองกาํกบัการ  5    กองบงัคบัการอาํนวยการ     สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง      ถือปฏิบติั 

ตามหนงัสือสาํนกังานตาํรวจแห่งชาติ     ที  0007.24/1041    ลง   24   มกราคม  2545     เรือง         แนวทางการ 

ปฏิบติัเกียวกบัคนต่างดา้วทีเดินทางเขา้มาในราชอาณาจกัร      เป็นผูเ้สียหายหรือตอ้งหาคดีอาญา       ( เอกสาร 

ประกอบ  1 )    โดยเคร่งครัดและให้ตรวจสอบเอกสารต่าง  ๆ  ดงันี 

          1.1  ตรวจสอบ  ชือ  -  นามสกุล    ภาษาไทยและภาษาองักฤษ    อาย ุ  สญัชาติ    เพศ  

ขอ้หาทกีระทาํผิด   ใหถู้กตอ้งตามหนงัสือเดินทางทีถูกตอ้งแทจ้ริง   หรือหลกัฐานการนาํส่งอืน  ๆ        เว้นแต่ 

กรณีไม่มีเอกสารอนืใดเช่นว่านนั    ใหส้อบถามจากคนต่างดา้วผูน้นัโดยตรง 

          1.2  ใหร้บัตวัคนต่างดา้วไดเ้ฉพาะบุคคลทีถูกดาํเนินคดีถึงทีสุดแลว้เท่านนั      โดยมี 

หนงัสือนาํส่งพร้อมแจง้ผลคดี  หมายเลขคดีดาํ/คดีแดง   ลงวนั  เดือน  ปี   ทีศาลพิพากษา    สาํเนาคาํพิพากษา 

 

          /สาํเนา… 
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สาํเนาหมายปล่อย    สาํเนาคาํสงัไม่ฟ้องของพนกังานอยัการพร้อมความเห็นทางคดี     สาํเนาใบเสร็จการเสีย 

คาํปรับชนัศาลหรือชนัพนกังานสอบสวนแลว้แต่กรณี   สาํเนาบนัทึกคาํฟ้องของพนกังานอยัการ  และสาํเนา 

เอกสารทุกฉบบัตอ้งรบัรองโดยผูมี้อาํนาจลงนามชนัสญัญาบตัร 

  1.3   กรณีกลุ่มตาํแหน่งสืบสวนสอบสวน   สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง    จบักุมและฝาก 

ควบคุมตวัไวเ้พอืรอการสอบสวน    ใหร้ับตวัคนต่างดา้วทีคดียงัไม่ถึงทีสุดได ้  โดยใหด้าํเนินการตรวจสอบ 

ตามขอ้  1.1    รวมทงัระบุร้อยเวรเจา้ของคดี    วนั   เวลารับคดี    หมายเลขรับคดีในรายงานประจาํวนั    หรือ 

สาํเนารายงานประจาํวนัทรีับคดี    และสาํเนาบนัทึกการจบักุม   แนบมาดว้ยทุกครัง 

  1.4   กรณีคนต่างดา้วถูกดาํเนินเฉพาะคดีอาญา       ถา้คนต่างดา้วนนัอยูใ่นราชอาณาจกัร 

โดยการอนุญาตสินสุดก่อนถูกจบักุม      หรือเขา้มาในราชอาณาจกัรโดยไม่ไดร้บัอนุญาต           ให้นาํตวัส่ง 

พนกังานสอบสวน  สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง  ดาํเนินคดีตามพระราชบญัญติัคนเขา้เมือง  พ.ศ. 2522  ก่อน 

  1.5   กรณีคนต่างดา้วสัญชาติเมียนม่าร์  ( พม่า )     กมัพูชา     ลาว           ตอ้งหาเขา้มาใน 

ราชอาณาจกัรโดยไม่ไดรั้บอนุญาต     ไม่ตอ้งดาํเนินคดี     ใหต้รวจสอบเฉพาะหนงัสือนาํส่งและดาํเนินการ 

ตามขอ้   1.1     เนืองจากใหน้โยบายผลกัดนัออกนอกราชอาณาจกัรตามมาตรา  54        แห่งพระราชบญัญตัิ 

คนเขา้เมือง   พ.ศ.  2522 

  1.6   กรณีมีเหตุหรือปัญหาต่าง  ๆ    ใหร้้อยเวรรักษาการณ์    รายงานสารวตัร     งาน   3 

กองกาํกบัการ   5     กองบงัคบัการอาํนวยการ    สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง      หรือผูบ้งัคบับญัชาเหนือตน 

ขึนไปทางเครืองมือสือสารโดยทนัที 

 

2. การรับตัวผู้ต้องกกั 

2.1   ลงประจาํวนัรับตวัคนต่างดา้ว     โดยระบรุายละเอียดตามขอ้   1      ให้ชดัเจน    

และลงบญัชีรายชือควบคุมคนต่างดา้วในสมุดคุม    พร้อมกบัใหห้มายเลขผูต้อ้งกกักาํกบั 

          2.2   ตรวจคน้สิงของทตีวัคนต่างดา้วนนัอยา่งละเอียด    ถา้เป็นคนต่างดา้วเพศชาย 

ใหเ้จา้หน้าทชีายเป็นผูต้รวจ       ถา้เป็นคนต่างดา้วเพศหญิงใหเ้จา้หนา้ทีหญิงเป็นผูต้รวจ      อยา่ใหมี้การนาํ 

สิงของตอ้งหา้มเขา้ไปในห้องกกัโดยเด็ดขาด 

          2.3   ให้ร้อยเวรรักษาการณ์      แจง้คนต่างดา้วทราบตามแบบหนงัสือคาํสงัแจง้คน 

ต่างดา้วเขา้เมือง   ( ตม.35 )    พร้อมใหค้นต่างดา้วลงลายมือชือรับทราบโดยทนัที    และใหจ้ดัทาํประวติัยอ่   

ตาํหนิรูปพรรณ    ( ตม.41 )    ถ่ายรูปติดบตัรผูต้อ้งกกั     พิมพล์ายนิวมือ   10     นิวตามแบบพมิพล์ายนิวมือ 

กรอกขอ้มูล   รายละเอียดต่าง  ๆ    ใหถู้กตอ้งครบถว้น       โดยเจา้หนา้ทีเวรร่วมกนัตรวจสอบความถูกตอ้ง  

และลงลายมือชือกาํกบัทรูีปถ่ายติดบตัรผูต้อ้งกกัทุกครัง 

 

         /2.4  ผูต้อ้งกกั….. 
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  2.4   ผูต้อ้งกกัทีมีการอายดัตวั  มีหมายจบั  หรือรัฐบาลต่างประเทศตอ้งการตวั   หรือเป็น 

ผูต้อ้งหาคดีสาํคญั    ให้ร้อยเวรรักษาการณร์ายงานให้ผูบ้งัคบับญัชาตามลาํดบัชนัทราบโดยทนัที 

  2.5  กรณีผูต้อ้งกกัทถูีกดาํเนินคดีตามพระราชบญัญติัคนเขา้เมือง   พ.ศ. 2522     หรือคดี 

อนื  ๆ   นอกเหนือจากขอ้  2.4  ใหร้้อยเวรรักษาการณ์รายงานสารวตัร งาน  3  กองกาํกบัการ  5   กองบงัคบั 

การอาํนวยการ    สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง    เพือทราบ 

 

3.   การควบคุม 

      3.1   นาํตวัคนต่างดา้วควบคุมไวใ้นหอ้งกกั     โดยแยกประเภทผูต้อ้งกกั        ไดแ้ก่  

รอการส่งกลบั     รอการสอบสวน     อายดัตวั    และกกัขงัตามคาํสงัศาล 

        3.2   แยกหอ้งกกัผูต้อ้งกกัชาย  -  หญิง    ออกจากกนัโดยเดด็ขาด    ห้ามนาํไปควบคุม 

รวมกนั    ยกเว้น    บุตรชายผูต้อ้งกกัหญงิซึงเป็นเดก็เล็ก    จาํเป็นตอ้งอยูใ่นความดูแลของมารดา    ใหอ้ยูก่บั 

มารดาได ้

        3.3   การจดัสถานทคีวบคุม      เพือความสะดวกในการควบคุมผูต้อ้งกกั        ใหแ้ยก 

ห้องกกัควบคุม    ดงันี 

   ห้องกกัที  1    ควบคุมผูต้อ้งกกัรอการส่งกลบัทวัไป 

   ห้องกกัที  2    ควบคุมผูต้อ้งกกัสัญชาติจีน 

   ห้องกกัที  3    ควบคุมผูต้อ้งกกัสัญชาติเวียดนาม   และอายดัตวั 

   ห้องกกัที  4    ควบคุมตวัผูต้อ้งกกัสญัชาติอนิเดีย   ปากีสถาน   บงัคลาเทศ   

   ห้องกกัที  5    ควบคุมตวัผูต้อ้งกกัรอการสอบสวน 

   ห้องกกัที  6    ควบคุมตวัผูต้อ้งกกัขงัแทนค่าปรับตามคาํสงัศาล 

   ห้องกกัที  7    ควบคุมผูต้อ้งกกัสัญชาติในแถบทวีปยโุรป   อเมริกา    และแอฟริกา 

   ห้องกกัที  8    ควบคุมผูต้อ้งกกัคดียาเสพติด 

    ห้องกกัที 10   ควบคุมผูต้อ้งกกัแรงงานต่างดา้วหญิงรอการส่งกลบั   สญัชาติเมียนม่าร์ 

( พม่า )     กมัพูชา     และลาว 

   ห้องกกัที 11   ควบคุมตวัผูต้อ้งกกัหญิงทวัไป    ยกเว้น   สญัชาติเมียนม่าร์   ( พม่า ) 

กมัพูชา    และลาว 

   ห้องกกัที 12   ควบคุมตวัผูต้อ้งกกัแรงงานต่างดา้วชายรอการส่งกลบั     สญัชาติ 

เมียนม่าร์   (พม่า)    กมัพูชา   และลาว 

       

          /ห้องกกั…… 
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ห้องกกัที 13   ควบคุมตวัผูต้อ้งกกัป่วย 

  ห้องกกัผูต้อ้งกกัสาํคญั     กรณีเป็นผูต้อ้งกกัสาํคญั    หรือผูร้้ายสาํคญั    หรืออายดัสาํคญั 

มีหมายจบั    อายดัตวั    หรือบุคคลทีทางการต่างประเทศตอ้งการตวั    ให้กกัตวัไวใ้นหอ้งกกัผูต้อ้งกกัสาํคญั 

เท่านนั    โดยให้จดัทาํบญัชีควบคุมไวเ้ป็นพิเศษและติดรูปถ่ายไวทุ้กคน    รวมทงัติดไวใ้นสมุดควบคุมอายดั 

สาํคญัดว้ย 

  ห้องกกัหญิง   IOA     กรณีรับตวัคนต่างดา้วเพศหญิง    ทีหน่วยงานอืน  ๆ    ทีเกียวขอ้ง 

นาํมาส่ง       ใช้เป็นหอ้งควบคุมในเบืองตน้       และกรณีเตรียมการส่งกลบัแรงงานต่างดา้ว    3      สญัชาติ   

เพศหญิง 

  ห้องกกัชาย    IOB      กรณีรับคนต่างดา้วเพศชาย    ทีหน่วยงานอืน   ๆ        ทีเกียวขอ้ง 

นาํมาส่งใชเ้ป็นห้องควบคุมในเบืองตน้   และกรณีเตรียมการส่งกลบัแรงงานต่างดา้ว  3  สญัชาติ    เพศชาย 

  3.5  กรณีมีความจาํเป็นตอ้งยา้ยผูต้อ้งกกัจากหอ้งหนึงไปยงัอกีห้องหนึง       ใหร้้อยเวร 

รักษาการณ์รายงานให้   สารวตัรงาน  3     กองกาํกบัการ  5    กองบงัคบัการอาํนวยการ      สาํนกังานตรวจ 

คนเขา้เมืองทราบ   และลงบนัทึกประจาํวนัไวเ้ป็นหลกัฐาน 

   

4.    เครืองพนัธนาการ 

       4.1   ห้ามมิใหใ้ชเ้ครืองพนัธนาการแก่ผูต้อ้งกกั    เว้นแต่ 

 4.1.1        เป็นบคุคลทีน่าจะทาํอนัตรายแก่ชีวิต   หรือร่างกายของตนเอง   หรือผูอื้น 

4.1.2 เป็นบคุคลวิกลจริต  หรือจิตไม่สมประกอบ  อนัอาจเป็นภยนัตรายต่อผูอื้น 

4.1.3 เป็นบคุคลทน่ีาจะพยายามหลบหนีการควบคุม 

4.1.4 เมือถูกคุมตวัออกไปนอกสถานกกัตวัคนต่างดา้ว    เจา้พนกังานผูมี้หน้าที 

ควบคุมเห็นเป็นการสมควรทีจะตอ้งใชเ้ครืองพนัธนาการ 

        4.2    กรณีตอ้งนาํตวัผูต้อ้งหาฝากขงัของกลุ่มตาํแหน่งสืบสวนสอบสวน    สาํนกังานตรวจ 

คนเขา้เมือง    ในคดีอุกฉกรรจห์รือผูร้้ายสาํคญั    จะใชเ้ครืองพนัธนาการก็ได ้ โดยร้อยเวรรักษาการณ์หรือผูบ้งัคบั 

บญัชาเหนือชนัขึนไปเป็นผูพ้ิจารณาความเหมาะสม 

        4.3    ห้ามใช้เครืองพนัธนาการแก่เดก็อายตุาํกวา่   14   ปี   หรือหญิง    คนชรา    คนพิการ 

และคนเจบ็ป่วย    ซึงไม่สามารถจะหลบหนีไดด้ว้ยกาํลงัตนเอง 

 

5.    การเพกิถอนการอนุญาต 

       5.1   กรณีรับตวัคนต่างดา้วทีถูกดาํเนินคดีถึงทีสุดแลว้    แต่การอนุญาตให้อยูใ่นราชอาณาจกัร 

ยงัมีเหลืออยู ่    หากการกระทาํความผิดเขา้ตามบญัชีทา้ยพระราชกฤษฏีกากาํหนดงานในอาชีพ   และวิชาชีพ  ทีห้าม 

   

          /ตนต่างดา้ว…… 
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คนต่างดา้วทาํ   พ.ศ.  2522         หรือเป็นบุคคลทมีีพฤติการณ์ทีไม่เหมาะสม      อนัอาจกระทบต่อความสงบ 

เรียบร้อย    วฒันธรรม    ศีลธรรมอนัดี      หรือความผาสุขของประชาชน   จะตอ้งเสนอเพกิถอนการอนุญาต 

มาตรา  36    แห่งพระราชบญัญตัิคนเขา้เมือง  พ.ศ.  2522 

  5.2  ตามขอ้  5.1    ใหร้้อยเวรรักษาการณ์        เป็นผูด้าํเนินการเสนอเพิกถอนการอนุญาต 

โดยทนัที      ในกรณีเป็นวนัหยุดราชการหรือวนัหยดุนกัขตัฤกษต่์าง  ๆ       ในวนัแรกของวนัทาํการปกติให ้

ธุรการ   งาน  3     กองกาํกบัการ  5     กองบงัคบัการอาํนวยการ     สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง   รีบนาํเสนอ 

ผูบ้งัคบับญัชาโดยทนัที 

 

  6.   อนามยัและสุขาภิบาล 

       6.1  ให้ผูต้อ้งกกัทีป่วยเจ็บ     หรือหญิงมีครรภ ์   ไดรั้บการรักษาพยาบาลตามสมควรจาก 

แพทยต์รวจคนเขา้เมือง     หรือแพทยป์ริญญามีใบประกอบวิชาชีพจากองคก์รเอกชนทีทาํงานในสถานกกัตวั 

คนต่างดา้ว 

  6.2  เมือแพทยต์รวจคนเขา้เมือง     รายงานแสดงความเห็นวา่       ผูต้อ้งกกัคนใดป่วยเจ็บ 

และหากคงรักษาพยาบาลอยูใ่นสถานกกัตวัคนต่างดา้วจะไม่ทเุลาดีขึน       ให้ร้อยเวรรักษาการณ์รายงานให ้

สารวตัร งาน  3   กองกาํกบัการ  5   กองบงัคบัการอาํนวยการ   สาํนกังานตรวจคนเขา้เมืองทราบ  เพือส่งตวั 

ไปรักษาทีโรงพยาบาลตาํรวจ     หรือสถานทีอนืใดนอกสถานกกัตวัคนต่างดา้ว      ยกเว้น     ผูต้อ้งกกัสาํคญั    

ใหเ้สนอความเห็นต่อผูก้าํกบัการ  5     กองบงัคบัการอาํนวยการ     สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง      ในการขอ 

อนุมติัใหผู้ต้อ้งกกัคนนนั    ไปรักษาตวัทโีรงพยาบาลตาํรวจ   หรือสถานทีอนืใดตามทีเห็นสมควร 

6.3 จดัใหผู้ต้อ้งกกัทุกคนมีหนา้ทีจกัตอ้งรักษาความสะอาด 

6.3.1   ในส่วนร่างกาย   เครืองนุ่งห่มหลบันอน  และเครืองใชต่้าง  ๆ  ทีเกียวกบัตน 

6.3.2 ห้องกกัและส่วนใดส่วนหนึงของสถานกกัคนต่างดา้ว 

 

7. กรณีเหตุฉุกเฉิน 

7.1   กรณีฉุกเฉินมีความจาํเป็นเร่งด่วน    ผูต้อ้งกกัเจบ็ป่วยกระทนัหนัอนัอาจเป็นอนัตราย 

ต่อชีวติ  หรือเป็นวนันอกทาํการตามปกติ  หรือในเวลากลางคืน   ให้ร้อยเวรรักษาการณ์เป็นผูพ้จิารณาอนุญาต 

ส่งตวัไปรักษาทโีรงพยาบาลตาํรวจ 

  7.2   กรณีฉุกเฉินเกิดอคัคีภยั    หรือผูต้อ้งกกัก่อการจลาจล   หรือก่อความไม่สงบในสถาน 

กกัตวัคนต่างดา้ว   หรือเหตุอืน  ๆ  ใหร้้อยเวรรักษาการณ์เป็นผูพิ้จารณาดาํเนินการตามความเหมาะสม 

  7.3   การดาํเนินการตามขอ้   7.1  -   7.2    ใหร้้อยเวรรักษาการณ์รายงานสารวตัร    งาน  3   

กองกาํกบัการ   5      กองบงัคบัการอาํนวยการ    สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง      ใหท้ราบทางเครืองมือสือสาร 

 

                                /โดยทนัที…… 
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โดยทนัที    ลงรายละเอียดต่าง  ๆ   ในประจาํวนั    และในวนัแรกของวนัทาํการตามปกติ       ในทาํรายงาน 

เสนอผูบ้งัคบับญัชาตามลาํดบัชนั 

 

8. การเลยีงอาหาร 

8.1   ห้ามมิให้ผูต้อ้งกกัหุงหาประกอบอาหารเป็นส่วนตวั    โดยจกัตอ้งรับประทาน 

อาหาร    ไดเ้ฉพาะอาหารจากผูป้ระกอบการ   ซึงผ่านการคดัเลือกและเห็นชอบจากสาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง 

จ่ายใหเ้ท่านนั     เว้นแต่    ไดรั้บอนุญาตจากพนกังานเจา้หนา้ทีให้รับประทานอาหารส่วนตวัไดต้ามสมควร 

         8.2   จดัใหผู้ต้อ้งกกัไดรั้บประทานอาหาร   3   มือต่อวนั    คือ    เชา้   เทยีง    และเยน็ 

อาหาร    มือหนึง  ๆ    ใหป้ระกอบดว้ย    ขา้วหรือสิงอืนแทนขา้ว   และกบัขา้วหรือสิงอนืแทนกบัขา้ว 

         8.3   อาหารทีผูต้อ้งกกัจะรับประทานนนั       ตอ้งใหร้้อยเวรรักษาการณ์ตรวจคุณภาพ  

และปริมาณก่อนว่ามีความเหมาะสมเพยีงพอหรือไม่       รวมทงัตรวจดูวา่มีสิงของตอ้งหา้มซุกซ่อนอยูห่รือไม่ 

โดยลงรายงานประจาํวนัทกุครัง 

 

9. ทรัพย์สินของผู้ต้องกกั 

9.1  ทรัพยสิ์นส่วนตวัและของมีค่าอืน  ๆ     เช่น     เงินสดจาํนวนมากเกินความจาํเป็น     

ใหร้้อยเวรรักษาการณ์ลงบญัชีรับฝากไวเ้ป็นหลกัฐาน     โดยบนัทึกรายละเอียดใหช้ดัเจน    เช่น    ธนบตัรของ 

ประเทศใด   ชนิด   ราคา   จาํนวนเท่าใด    เป็นตน้   ใหค้นต่างดา้วลงลายมือชือผูฝ้ากพร้อมมอบสิงของดงักล่าว 

ใหร้้อยเวรรักษาการณ์เก็บรักษาไว ้      เมือมีการขอรับสิงของดงักล่าวคืนใหบ้นัทึกการรับมอบคืน      พร้อมลง 

ลายมือชือ  ผูรั้บ  -   ผูม้อบ    และ พยาน     ไวด้ว้ยทุกครัง 

          9.2  ทรัพยสิ์นซึงผูต้อ้งกกันาํเขา้มา   หรือเก็บรักษาไวใ้นสถานกกัตวัคนต่างดา้ว    โดย 

มิได้รับอนุญาตจากพนกังานเจา้หนา้ที      ถา้เป็นสิงมีสภาพเป็นของสดเสียได ้   หรือเป็นของอนัตราย      หรือ 

โสโครก    ให้ร้อยเวรรักษาการณ์พิจารณาทาํลายเสีย 

         9.3   สิงของอนัจะเก็บรักษาไวใ้นสถานกกัตวัคนต่างดา้วไม่ได ้            เนืองจากขนาด 

นาํหนกั   หรือสภาพ     ใหร้้อยเวรรักษาการณ์จดัใหผู้ต้อ้งกกัจดัการจาํหน่าย       หรือมอบหมายไวแ้ก่ผูอ้ืนนอก 

สถานกกัตวัคนต่างดา้ว    หากผูต้อ้งกกัไม่จดัการ    หรือจดัการไม่สาํเร็จภายในเวลาทีกาํหนด          ใหร้ายงาน 

ผูบ้งัคบับญัชาเพือพิจารณาสงัการ 

        9.4   นาํสิงของ     กระเป๋า      หรือสมัภาระของผูต้อ้งกกัไปเก็บรักษาไวใ้นสถานที  ซึง 

กาํหนด   โดยใหจ้กัทาํสมุดคุมแห่งรายละเอียดต่าง  ๆ  พร้อมออกหมายเลขตน้ขวักาํกบัสิงของ    กระเป๋า    หรือ

สมัภาระนนั   ๆ 

         

         /9.5 ออกหมาย…… 
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9.5   ออกหมายเลขปลายขวั     ตามขอ้   9.4         ใหผู้ต้อ้งกกัเก็บรักษาไวเ้ป็นหลกัฐาน  

เพอืนาํมาขอรับสิงของ   กระเป๋า    หรือสมัภาระคืน    กรณีไดรั้บการส่งตวัออกนอกราชอาณาจกัร 

  9.6   ทรัพยสิ์น    สิงของ     กระเป๋า     หรือสมัภาระ  ของผูต้อ้งกกัทีตกคา้งอยูใ่นสถาน 

กกัตวัคนต่างดา้ว    ใหร้ายงานผูบ้งัคบับญัชาเพือพิจารณาสงัการ    ในกรณีดงัต่อไปนี 

        9.6.1   ผูต้อ้งกกัหลบหนีพน้กาํหนดหนึงปี    นบัจากวนัหลบหนี 

        9.6.2   ผูต้อ้งกกัถูกส่งตวัออกนอกราชอาณาจกัรแลว้    ไม่รับทรัพยสิ์นหรือสิงของ 

ของตนไป    ภายในกาํหนดสามเดือนนบัจากวนัส่งตวัออกนอกราชอาณาจกัร 

 

  10.   สิงของต้องห้าม 

          สิงของต่อไปนี       ห้ามมิให้นาํเขา้มาหรือเก็บรักษาไวใ้นสถานกกัตวัคนต่างดา้ว 

          10.1   ฝิน    กญัชา    หรือยาเสพติด   หรือของมึนเมาอยา่งอืน 

          10.2   สุรา   หรือนาํเมา    ซึงดืมไดเ้มาอยา่งสุรา 

10.3 เครืองอุปกรณ์สาํหรบัเล่นการพนนั 

10.4 เครืองอุปกรณ์ในการหลบหนี 

10.5 ศาสตราวุธ 

10.6 ของเน่าเสีย   หรือของมีพษิต่อร่างกาย 

10.7 วตัถุระเบิด    หรือนาํมนัเชือเพลิง 

10.8 สตัวม์ีชีวติ 

เมือปรากฏวา่   พบบุคคลหรือผูต้อ้งกกัคนใด   ไดน้าํเขา้มาหรือเก็บรักษาไวใ้นสถานกกั 

ตวัคนต่างดา้วซึงสิงของตอ้งหา้ม      ใหร้ายงานสารวตัร  งาน  3     กองกาํกบัการ   5   กองบงัคบัการอาํนวยการ   

สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง     เพือดาํเนินการในส่วนทีเกียวขอ้งตามระเบียบ   โดยทนัที 

 

11.  สิงของทีอนุญาต 

สิงของต่อไปนี      ถา้มีจาํนวนไม่มากเกินสมควร      อนุญาตใหผู้ต้อ้งกกันาํเขา้มาหรือ 

เก็บรักษาไวใ้นสถานกกัตวัคนต่างดา้ว 

          11.1   เครืองทเีกียวกบัการรกัษาอนามยั     เช่น     แปรงสีฟัน      ยาสีฟัน     หวี     สบู่  

ผา้เช็ดตวั     เป็นตน้ 

          11.2   อาหารทีปรุงแลว้เสร็จ      ซึงยอมใหผู้ต้อ้งกกัรับประทานไดต้ามทีกาํหนดไวใ้น 

เรืองการเลียงอาหาร 

 

                                 /การนาํเขา้…… 
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          การนาํเขา้มาและเก็บรักษาไวใ้นสถานกกัตวัคนต่างดา้ว       ซึงสิงของทอีนุญาต 

ดงัระบุไวใ้นวรรคก่อน    ตอ้งปฏิบตัิตามระเบียบ   ขอ้บงัคบั   ในเรืองนนั  ๆ 

 

12. การอํานวยความสะดวกและกจิกรรมผ่อนคลาย 

12.1 การกาํหนดใหผู้ต้อ้งกกัใชโ้ทรศพัท ์

12.1.1   การใชโ้ทรศพัทข์องผูต้อ้งกกั    ใหจ้ดัตารางการปฏิบติัในการนาํผูต้อ้งกกั 

แต่ละห้องไปโทรศพัท ์  ทุก   ๆ    3    วนัทาํการ      ยกเว้น    วนัเสาร์    วนัอาทิตย ์ และวนัหยุดนกัขตัฤกษ ์  ณ 

ห้องกกั   ติดตงัโทรศพัทส์าธารณะ   ระหว่างเวลา   09.00  -  12.00   นาฬิกา   หรือ  13.00  -  15.30  นาฬิกา 

   12.1.2   ห้ามนาํผูต้อ้งกกัในหอ้งกกัท ี 5    ( รอการสอบสวน )   และผูต้อ้งกกัใน 

ห้องกกัที  6  ( กกัขงัแทนค่าปรับ )   ไปโทรศพัทโ์ดยเดด็ขาด 

   12.1.3   ห้ามนาํผูต้อ้งกกัสาํคญัไปโทรศพัท ์     เว้นแต่       จะไดรั้บอนุญาตจาก 

สารวตัร  งาน  3     กองกาํกบัการ  5     กองบงัคบัการอาํนวยการ     สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง   หรือผูบ้งัคบั 

บญัชาเหนือชนัขึนไป 

12.1.4 ห้ามนาํผูต้อ้งกกัไปโทรศพัทใ์นเวลากลางคืนโดยเดด็ขาด 

12.1.5 ใหร้้อยเวรรักษาการณ์รายงานผูต้อ้งกกัทีใชโ้ทรศพัท ์ นาํเสนอสารวตัร 

งาน  3   กองกาํกบัการ  5   กองบงัคบัการอาํนวยการ   สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง 

12.2   การกาํหนดใหผู้ต้อ้งกกัออกกาํลงักาย 

นาํผูต้อ้งกกัหญิงทวัไป   ( ห้องกกัที  11 )     ยกเว้น   ผูต้อ้งกกัต่างดา้ว  3  สญัชาติ   

ไดแ้ก่เมียนม่าร์   ( พม่า )    กมัพูชา    และลาว     ไปออกกาํลงักายบริเวณชนัดาดฟ้าอาคาร    6      ทุกวนัองัคาร 

และพฤหสับดีครังละประมาณ   30   นาที   หรือตามความเหมาะสม 

 

  13.  การเบิกตัวผู้ต้องกกัออกนอกสถานกักตัวต่างด้าว 

         13.1    ตอ้งมีหนงัสือขอเบิกตวัผูต้อ้งกกัจากหน่วยงานทีเกียวขอ้ง   โดยสารวตัร งาน  3 

กองกาํกบัการ  5    กองบงัคบัการอาํนวยการ    สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง    หรือผูรั้กษาราชการแทน    หรือผู ้

ปฏิบติัราชการแทน    หรือผูบ้งัคบับญัชาเหนือชันขึนไปเป็นผูอ้นุญาต            และใหล้งรายงานประจาํวนัโดย 

ละเอียดทุกครัง 

        13.2    ใหร้้อยเวรรักษาการณ์เป็นผูค้วบคุมการเบกิตวัผูต้อ้งกกั   โดยมีเจา้หนา้ทีเวรร่วม 

กนัตรวจสอบ    รูปถ่าย    ลายพิมพนิ์วมือ    และบตัรประจาํตวัผูต้อ้งกกัให้ถูกตอ้ง 

        13.3    ใหสิ้บเวรลงรายงานประจาํวนัโดยละเอียด             ในการมอบตวัผูต้อ้งกกัให้กบั 

เจา้หนา้ทีผูข้อเบิก    อาทิเช่น   ระบุเลขทีหนงัสือหน่วยงานทีขอเบิก  ,   ชือ  -  นามสกุลผูข้อเบกิ  ,   ตาํแหน่ง  , 

 

          /สงักดั…… 
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สงักดั   รวมถึง   ชือ  -   นามสกุลผูต้อ้งกกั  ,   อาย ุ ,  สญัชาติ  ,  เพศ    เป็นตน้    และให้ผูข้อเบกิลงลายมือชือ 

รับตวัผูต้อ้งกกัในรายงานประจาํวนัทุกครัง 

       13.4    ห้ามเบิกตวั   หรือนาํตวั   ผูต้อ้งกกัออกจากหอ้งกกัในเวลากลางคืนโดยเดด็ขาด 

เวน้แต่     กรณีตอ้งส่งตวัผูต้อ้งกกัออกนอกราชอาณาจกัร     หรือมีเหตุฉุกเฉินจาํเป็นอยา่งยิง   เช่น   เจ็บป่วย  

เพลิงไหม ้     เป็นตน้ 

 

14.   ผู้ต้องกกัสําคญั 

        14.1   การเบิกตวัหรือการเยยีมผูต้อ้งกกัสาํคญั    ตอ้งไดรั้บอนุญาตจากสารวตัร  งาน  

3    กองกาํกบัการ   5   กองบงัคบัการอาํนวยการ     สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง         หรือผูร้ักษาราชการแทน 

หรือผูป้ฏิบติัราชการแทน      หรือผูบ้งัคบับญัชาเหนือชนัขนึไปทุกครงั          โดยให้ร้อยเวรรักษาการณ์เป็นผู ้

ควบคุมการเบิกตวั   หรือการเยยีมทุกครังโดยใกลชิ้ด 

         14.2   การควบคุมผูต้อ้งกกัสาํคญั  ใหห้มนัตรวจตรา   ดูแล    เอาใจใส่และปฏิบติัตาม 

มาตรการทกุมาตรการของ งาน  3   กองกาํกบัการ  5   กองบงัคบัการอาํนวยการ   สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง 

โดยเคร่งครัดตลอด     24     ชวัโมง        โดยเฉพาะอยา่งยิงในเวลากลางคืนใหเ้พมิความถีในการตรวจจุดและ 

ตรวจสภาพหอ้งกกั    โดยใหเ้จา้หนา้ทีเวรผูรั้บผดิชอบ    รายงานการปฏิบติัหน้าทีใหร้้อยเวรรักษาการณ์ทราบ 

และลงลายมือชือตรวจทกุครัง 

       14.3   จดัแฟ้มประวติัผูต้อ้งกกัสาํคญั   เก็บไวท้ธุีรการ   งาน  3   กองกาํกบัการ  5   กอง 

บงัคบัการอาํนวยการ    สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง     จาํนวน   1   ชุด    และประจาํไวท้หี้องกกัผูต้อ้งกกัสาํคญั 

จาํนวน   1   ชุด    ประกอบดว้ย     ขอ้มลูผูต้อ้งกกัสาํคญั    รูปถ่าย   คาํสงั   มาตรการควบคุมและอืน  ๆ  ตามที 

พิจารณาว่ามีความจาํเป็น 

 

  15.   การอายัดตวัผู้ต้องกกั 

         15.1   การรับอายดัตวัผูต้อ้งกกั     ใหร้ับไดเ้ฉพาะผูต้อ้งกกัทีตกเป็นผูต้อ้งหาในคดีอนื 

เท่านนั 

         15.2   กรณีการขออายดัเป็นพยาน    ไม่สามารถดาํเนินการได ้       ใหชี้แจงเจา้หนา้ที 

หน่วยงานทีขออายดั        ให้รีบดาํเนินการตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา     มาตรา   237     ทว ิ

วรรคแรก    ดว้ยการร้องขอใหศ้าลสืบพยานก่อน 

        15.3   หนงัสือนาํส่งการขออายดัเป็นพยานนนั          ใหร้้อยเวรรักษาการณ์หมายเหตุ 

ขอ้ขดัขอ้งทไีม่สามารถรับอายดัเป็นพยานได ้    โดยบนัทึกทีตน้ฉบบัและสาํเนาคู่ฉบบัหนงัสือนาํส่ง     และ 

ใหเ้จา้หน้าททีนีาํส่งร่วมลงลายมือชือในบนัทกึทงัสองฉบบั 

 

                      /16.การปฏิบตัิ….. 
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  16.   การปฏิบัติหน้าทีของเวรรักษาการณ์ห้องกกั 

         16.1  ในเวรแต่ละผลดั   ใหมี้ร้อยเวรรักษาการณ์   สิบเวร  และเจา้หนา้ทีเวร  ร่วมกนั 

รักษาการณ์ดูแลความเรียบร้อยของสถานกกัตวัคนต่างดา้ว      สบัเปลียนหมุนเวียนกนัตามกาํหนดระยะเวลา 

การจดัเวรยามโดยเคร่งครัด        

       16.2  การเขา้เวรปฏิบตัิหนา้ที    เริมปฏิบตัิตงัแต่เวลา   06.00  -  06.00   นาฬิกา ของ 

วนัรุ่งขึน     ผลดัละ   24   ชวัโมง       โดยก่อนรับมอบหนา้ทีเวรใหผู้จ้ะปฏิบติัหนา้ทร้ีอยเวรรักษาการณ์ผลดั 

ต่อไป    ตรวจสอบรายชือและจาํนวนผูต้อ้งกกัทถูีกควบคุมในห้องกกัให้ถูกตอ้งเรียบร้อย    ตรวจรับสิงของ 

ทางราชการ    ตามรายการทีส่งมอบและลงในรายงานประจาํวนั      พร้อมทงัเรียกแถวเจา้หนา้ทตีรวจจาํนวน  

ประชุม    ชีแจง   มอบหมายหนา้ทีความรบัผิดชอบ   หรือชีแจง   กฎ    ระเบียบ   คาํสงัต่าง  ๆ    ทีควรทราบ 

      16.3  การแต่งกายในระหว่างปฏิบติัหนา้ที    ให้ร้อยเวรรกัษาการณ์แต่งเครืองแบบปกติ 

สีกากี    ติดกระหนกคอ    ติดสายหกหวดีสีแดง    เข็มขดัสีดาํหรือสีนาํตาล    หวัเขม็ขดัสีเงิน      รองเทา้สีดาํ    

ถุงเทา้สีเดียวกบัรองเทา้      ส่วนเจา้หนา้ทีเวรแต่งเครืองแบบปกติสีกากี    ไม่ตอ้งติดสายนกหวดีสีแดง   หรือ 

แต่งเครืองแบบปกติตรวจคนเขา้เมือง    ให้เรียบร้อยถูกตอ้งตามระเบียบทีทางราชการกาํหนดไวต้ลอดเวลา 

      16.4    กาํหนดใหเ้ฉพาะ    ร้อยเวรรักษาการณ์และสิบเวร    เป็นผู้ถืออาวุธปืนพก  ส่วน 

เจา้หนา้ทีเวร   ใหถื้อไมก้ระบองเป็นอาวุธ     ซึงในการถืออาวธุใหป้ฏิบติั    ดงันี 

   16.4.1    ปืนพก    ใส่ซองสะพายหรือร้อยติดกบัเขม็ขดั 

   16.4.2    ไมก้ระบอง   ถือหรือใส่ซองร้อยติดกบัเขม็ขดั 

      16.5    ให้ร้อยเวรรักษาการณ์ เขม้งวดกวดขนัการปฏิบตัิหนา้ทรีาชการ    เจา้หนา้ทีตอ้ง 

อยูป่ฏิบตัิหนา้ทตีามความรับผดิชอบตลอดเวลา       หากมีเจา้หนา้ทีผูใ้ดหลบเลียงหรือป่วยบ่อย     ใหร้ายงาน 

ผูบ้งัคบับญัชา    เพอืจกัไดด้าํเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 

     16.6    ใหร้้อยเวรรักษาการณ์ แต่ละผลดัเป็นผูเ้ก็บรักษาลูกกุญแจไวท้งัหมด     เว้นแต่  

ห้องกกั   ผูต้อ้งกกัสาํคญั    ลูกกุญแจประตูชนันอกใหสิ้บเวรเป็นผูเ้ก็บรักษา     ส่วนลูกกุญแจประตูชนัในให ้

ร้อยเวรรักษาการณ์เป็นผูเ้ก็บรักษา     หากมีเหตุจาํเป็นตอ้งออกไปนอกสถานที   ใหม้อบให้สิบเวรเป็นผูเ้ก็บ 

รักษาแทน    โดยลงในรายงานประจาํวนัไวเ้ป็นหลกัฐาน 

     16.7   ใหร่้วมกนัตรวจสอบหอ้งกกัทกุห้องโดยละเอียดวา่    อยูใ่นสภาพเรียบร้อยหรือ 

มีสิงใดชาํรุด     เสียหาย     สมควรแกไ้ข     และให้สุ่มตรวจคน้สิงของส่วนตวัของผูต้อ้งกกัทีอยูใ่นหอ้งกกัวา่ 

มีสิงของตอ้งหา้ม   วตัถุอนัตราย    สารเสพติดต่าง   ๆ    หรือไม่        โดยลงรายละเอียดในรายงานประจาํวนั 

เป็นหลกัฐาน   และรายงาน  สารวตัร  งาน  3   กองกาํกบัการ  5   กองบงัคบัการอาํนวยการ   สาํนกังานตรวจ 

คนเขา้เมือง ในวนัรุ่งขึน    เว้นแต่    มีเหตุผดิปกติตอ้งป้องกนัหรือแกไ้ขเป็นกรณีเร่งด่วน        ใหร้ายงานให้ 

ทราบทางเครืองมือสือสารโดยทนัที 

 

               /16.8 หา้มพนกังาน….. 
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      16.8   ห้ามพนกังานเจา้หนา้ทีพกพาอาวธุทุกชนิด     เขา้ไปในหอ้งกกัโดยเด็ดขาด 

      16.9   กรณีแทนเวร    ใหเ้สนอใบขออนุญาตแทนเวรต่อร้อยเวรรักษาการณ์          เพือ 

พิจารณา     นาํเสนอสารวตัร  งาน  3     กองกาํกบัการ  5      กองบงัคบัการอาํนวยการ          สาํนกังานตรวจ 

คนเขา้เมือง     โดยให้แทนเวรไดเ้ท่าทีจาํเป็นและปฏิบตัิตามระเบียบ 

       16.10   กรณีลาป่วย      ตอ้งมีใบรับรองแพทยแ์นบใบลาดว้ยทุกครัง      หากไม่มีใบ 

รับรองแพทยด์งักล่าว          ใหผู้ล้าป่วยเขียนรายงานชีแจงนาํเสนอผูบ้งัคบับญัชาตามลาํดบัชนัเพอืพจิารณา 

ต่อไป 

       16.11   ห้ามนาํสุรา   หรือสิงมึนเมา   หรือสารเสพติด    หรือสิงของตอ้งหา้มทุกชนิด 

เขา้ไปบริเวณสถานกกัตวัต่างดา้วโดยเดด็ขาด 

       16.12    ห้ามพนกังานเจา้หนา้ท ี  เรียก   รับ   หรือยอมจะรับเงิน    ทรัพยสิ์น   หรือ 

ประโยชน์อืนใด   จากผูต้อ้งกกั  หรือญาติหรือบุคคลอืนทีเกียวขอ้งกบัผูต้อ้งกกัโดยเดด็ขาด 

 

17. การเข้าเยยีมผู้ต้องกัก 

                                       17.1   กาํหนดหว้งเวลาอนุญาตให้เยยีมได ้   ระหว่าง    11.00  -  12.00   นาฬิกาของ 

ทุกวนั   ยกเว้น   วันเสาร์และวันอาทิตย์    นอกจากเวลาทกีาํหนดนีห้ามเยยีมโดยเด็ดขาด    เว้นแต่   จะไดร้ับ 

อนุญาต   จากสารวตัรงาน  3      กองกาํกบัการ  5     กองบงัคบัการอาํนวยการ    สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง 

หรือร้อยเวรรักษาการณ์   หรือผูรั้กษาราชการแทน   หรือผูป้ฏิบติัราชการแทน    หรือผูบ้งัคบับญัชาเหนือชนั 

ขึนไปเป็นกรณีเฉพาะราย 

           17.2  ใหเ้จา้หนา้ทปีระจาํจุดรับเรืองเยยีม       คอยบริการและใหค้าํแนะนะผูข้อเขา้ 

เยยีม   กรอกขอ้ความตามแบบฟอร์มคาํร้องขออนุญาตเขา้เยียม          พร้อมทงัแนบบตัรประจาํตวัประชาชน 

และสาํเนาบตัร     หรือเอกสารทีทางราชการออกใหแ้ละสาํเนาเอกสาร         หรือหนงัสือเดินทางและสาํเนา 

หนงัสือเดินทาง     หรือเอกสารใช้แทนหนงัสือเดินทางและสําเนาเอกสาร      โดยใหร้้อยเวรรกัษาการณ์เป็น 

ผูพ้ิจารณาอนุญาต 

          17.3   ใหเ้จา้หนา้ทปีระจาํจุดประตูทางเขา้   -   ออก    สถานกกัตวัคนต่างดา้ว   คอย 

ตรวจตราผูข้อเขา้เยยีมตามขอ้   17.2       และให้ผูม้าติดต่อราชการแลกบตัรผา่นเขา้  -  ออก    สถานกกัตวัคน 

ต่างดา้ว     พร้อมทงัลงสมุดคุม     ชือ  -   นามสกุล      ทีอยู ่    ของผูข้อเขา้เยยีม    ,    ผูม้าติดต่อราชการ    ,  

ชือ   -   นามสกุลของผูต้อ้งกกั    ทีไดรั้บการเยยีม     โดยตอ้งอยูป่ระจาํจุดตลอดเวลา   และใหถ้ือปฏิบตัิตาม 

หนงัสือ    กองกาํกบัการ  5     กองบงัคบัการอาํนวยการ    สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง    ที   0022.153/3362  

ลง    8    พฤศจิกายน   2543    ( เอกสารประกอบ  2 )  ,   0022.15/3998    ลง   14  ธนัวาคม  2543  ( เอกสาร 

ประกอบ  3 )      เรือง     มาตรการรักษาความปลอดภยัสถานที  และบุคคลกองกาํกบัการ  5  กองบงัคบัการ 

 

         /อาํนวยการ……. 

 



 

     -   12   - 

 

อาํนวยการ    สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง  ,   การเพมิมาตรการรักษาความปลอดภยัเพอืป้องกนัการหลบหนี  

และการวางมาตรการในการป้องกนัการก่อความไม่สงบเรียบร้อยในสถานกกัตวัคนต่างดา้ว        ( เอกสาร 

ประกอบ  4 ) 

17.4 ใหมี้เจา้หนา้ทตีรวจคน้ตวัและสิงของผูข้อเขา้เยยีมอยา่งละเอียด  โดยสุภาพ  

และใชดุ้ลพนิิจสงัเกตการอยา่งใกลชิ้ด    เพือป้องกนัมิใหผู้ข้อเขา้เยยีมนาํ    ยาเสพติด    อาวธุ    หรือสิงของ 

ตอ้งหา้มเขา้ไปใหผู้ต้อ้งกกั      หากตรวจพบวา่มีการกระทาํผิดใหท้าํการจบักุม    และส่งตวัใหส้ถานีตาํรวจ 

นครบาลทุ่งมหาเมฆ    ดาํเนินคดีตามกฎหมาย    แลว้รายงานใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ 

            17.5   ให้ผูข้อเขา้เยยีมฯ    ผูต้อ้งกกัไดเ้ฉพาะบริเวณดา้นนอกรัวเหลก็หนา้ห้องกกั 

เท่านนั     ทงันีใหอ้ยูใ่นความดูแลของเจา้หนา้ทีเวรประจาํวนัหนา้ห้องกกันนั  ๆ   โดยใกลชิ้ด 

            17.6   เมือหมดเวลาเยยีม      ใหเ้จา้หน้าทีเวรกดสญัญาณเจง้เตือนใหผู้ข้อเขา้เยยีม 

ทราบ และก่อนผูข้อเขา้เยยีมจะออกจากบริเวณสถานกกัตวัคนต่างดา้ว    ใหแ้ลกบตัรเขา้เยียมเพอืรับเอกสาร 

ตน้ฉบบัต่าง  ๆ  คืน 

 

  18.    การสนธิกาํลัง 

18.1 กรณีสถานีตาํรวจต่าง  ๆ  หรือกลุ่มตาํแหน่งสืบสวนสอบสวน  หรือด่านตรวจ 

คนเขา้เมือง      สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง      หรือหน่วยงานอืน  ๆ   ทีเกียวขอ้ง     ระดมจบักุมบุคคลต่างดา้ว 

และนาํมาส่งยงัสถานกกัตวัคนต่างดา้วจาํนวนมาก   ใหร้้อยเวรรักษาการณ์รายงานผูบ้งัคบับญัชา  เพือประสาน 

ขอรับการสนบัสนุนกาํลงัพลจาก    กองกาํกบัการ  5   กองบงัคบัการอาํนวยการ    สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง 

หรือกองบงัคบัการอาํนวยการ      สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง            ตามความเหมาะสมหรือความจาํเป็นแลว้ 

แต่กรณี 

18.2 กรณีมีการเบิกตวัผูต้อ้งกกัจาํนวนมากออกจากหอ้งควบคุม    ในเวลากลางคืน 

เพอืดาํเนินการส่งกลบั   ตามมาตรา   54   แห่งพระราชบญัญตัิคนเขา้เมือง   พ.ศ.  2522   ให้ร้อยเวรรักษาการณ์ 

งาน  3     กองกาํกบัการ  5     กองบงัคบัการอาํนวยการ      สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง      ประสานขอรับการ 

สนบัสนุนกาํลงัพล     จากสารวตัร  งาน  2  หรือร้อยเวรรักษาการณ์งาน  2   กองกาํกบัการ  5   กองบงัคบัการ 

อาํนวยการ   สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง   ตามความเหมาะสมหรือความจาํเป็นแลว้แต่กรณี 

         18.3   กรณีฉุกเฉิน    หรือจาํเป็นเร่งด่วน     หรือวนัหยดุนกัขตัฤกษ ์     หรือเวลานอก 

ทาํการตามปกติ     มีบคุคลต่างดา้วถูกจบักุม    และนาํมาส่งยงัสถานกกัตวัคนต่างดา้วจาํนวนมาก   ใหร้้อยเวร 

รักษาการณ์    รายงานใหส้ารวตัร  งาน  3     กองกาํกบัการ   5     กองบงัคบัการอาํนวยการ    สาํนกังานตรวจ 

คนเขา้เมือง   ทราบทางเครืองมือสือสารโดยทนัที   เพอืเรียกระดมกาํลงัพลเจา้หนา้ที  งาน  3   กองกาํกบัการ  5 

กองบงัคบัการอาํนวยการ    สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง     ซึงปฏิบติัหนา้ทีหรือไม่ไดป้ฏิบติัหนา้ที        เท่าที 

สามารถจะติดต่อไดต้ามความจาํเป็นและความเหมาะสม 

 

         /19. การลงโทษ…. 
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19.  การลงโทษแก่ผู้ฝ่าฝืน 

ในกรณีทพีนกังานเจา้หนา้ทผีูใ้ด     ไม่ปฏิบติัตามระเบียบ    คาํสงั      และขอ้บงัคบั 

ทกีาํหนดไว ้     จะตอ้งไดรั้บการพจิารณาโทษทณัฑ ์          ตามลกัษณะของความหนกัเบาแห่งความผิดทีได ้

กระทาํหรือฝ่าฝืนนนั   ๆ 

 

  ทงันี    ใหถื้อปฏิบติั   ตงัแต่วนัที   20   พฤษภาคม   พ.ศ.  2545   เป็นตน้ไป 

 

   สงั   ณ    วนัที     20     พฤษภาคม    พ.ศ.   2545 

 

 

     พนัตาํรวจตรี   ดนยวรรธน์      กอสนาน 

            ( ดนยวรรธน์      กอสนาน ) 

                     สารวตัร  งาน  3   กองกาํกบัการ  5 

     กองบงัคบัการอาํนวยการ   สาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง 


